
【介護職員等処遇改善加算における『見える化要件』に基づく情報公表】 

 

特別養護老人ホーム フレンズホーム 

 

1. 取得している加算の区分 

   ・介護職員等処遇改善加算（Ⅰ） 

 

2. 職場環境等要件に関する具体的な取り組み 

   ■ 入職促進に向けた取組 

     ・他産業からの転職者や未経験者の積極的な採用 

 

   ■ 資質の向上やキャリアアップに向けた支援 

     ・介護福祉士・実務者研修等の受講支援（費用の全額/一部補助） 

     ・定期的なキャリア面談の実施 

 

   ■ 生産性向上のための業務改善の取組 

     ・タブレット端末や介護ソフトの導入による業務効率化 

 

   ■ 両立支援・多様な働き方の推進 

     ・有給休暇の計画的付与および短時間正規職員制度の導入 
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